
การเสนอขอกำหนดตำแหน่งทาวิชาการระดับรองศาสตราจารย์ ตามระเบียบ กกอ. ว่าด้วยมาตรฐานและ
วิธีการแต่งตั้งคณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษาเอกชนให้ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ พ.ศ. 2565  
(ประกาศใช้ 22 กุมภาพันธ์ 2565 โดยมีระยะผ่อนผันบังคับใช้ตั้งแต่ 18 สิงหาคม 2565 เป็นต้นไป) 
 
คุณสมบัติ 
ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 
ผลการสอน  
เอกสารคำสอนผลิตขึ้นตามภาระงานสอน ไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต  
(ผลการประเมินอยู่ในระดับชำนาญพิเศษ) 
ผลงานทางวิชาการ 
วิธีที่ 1  งานวิจัย 2 เรื่อง หรือ 

งานวิจัย 1 เรื่องและผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 1 รายการ 
และตำราหรือหนังสือ 1 เล่ม   
(คุณภาพระดับ B) 

 (งานวิจัยที่เสนอต้องได้รับการเผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติหรือระดับชาติ และงานวิจัย
อย่างน้อย 1 เรื่อง ผู้ขอเป็น first author หรือ corresponding author) 

(ตำราหรือหนังสือ 1 เล่ม ผู้ขอต้องเป็น first author) 
 

วิธีที่ 2 งานวิจัย 3 เรื่อง (คุณภาพระดับ A 2 เรื่อง และ B 1 เรื่อง) หรอื 
งานวิจัย 2 เรื่อง (คุณภาพระดับ A 2 เรื่อง) และผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น 1 รายการ 

(คุณภาพระดับ B) 
 (งานวิจัยที่เสนอต้องได้รับการเผยแพร่ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติหรือระดับชาติ และงานวิจัย
อย่างน้อย 2 เรื่อง ที่ได้รับการประเมินคุณภาพระดับ A ผู้ขอเป็น first author หรือ corresponding author) 
 สาขาวิชาทางสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ อาจใช้ตำราหรือหนังสือ อย่างน้อย 2 เล่ม คุณภาพ
ระดับ A ซ่ึงผู้ขอเป็น first author และอย่างน้อย 1 เล่ม คุณภาพระดับ B  
*ผลงานทางวิชาการทุกประเภทต้องเป็นผลงานหลังจากได้รับการแต่งตั้งตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์         
เว้นแต่กรณีใช้ผลงานทางวิชาการก่อนได้รับการแต่งตั้งตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ผลงานนั้นต้องเผยแพร่   
ไม่เกิน 5 ปีก่อนวันแต่งตั้ง และนำมาใช้ได้ไม่เกิน 1 ใน 3 ของผลงานที่เสนอ 
 

 
 
 
 



วิธีที่ 3  เสนอผลงานต่อคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการของสถาบัน 
 สาขาวิชาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ แพทย์ศาสตร์ และสาขาวิชาอ่ืนๆ 

1. งานวิจัยอย่างน้อย 10 เรื่อง (เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล Quartile 1 และ Quartile 2 
ของ Scopus /ผลงานเผยแพร่หลังจากได้รับตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์/อย่างน้อย 5 เรื่อง ผู้ขอเป็น first 
author หรือ corresponding author) และ 

2. มีงานวิจัยที่ได้รับการอ้างอิงจาก Scopus โดยรวม life-time citation อย่างน้อย 500 รายการ/ 
ไม่นับงานวิจัยที่อ้างอิงตนเอง และ 

3. มีค่า life-time h-index (Scopus) ไม่น้อยกว่า 8 และ 
4. เป็นหัวหน้าโรงการวิจัย (principal investigator) ที่ได้รับทุนจากภายนอกสถาบัน อย่างน้อย 5 

โครงการ 
 สาขาวิชาทางบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ และสาขาวิชาอ่ืนๆ 

1. งานวิจัยอย่างน้อย 5 เรื่อง (เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล Scopus /ผลงานเผยแพร่
หลังจากได้รับตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์/อย่างน้อย 3 เรื่อง ผู้ขอเป็น first author หรือ corresponding 
author) และ 

2. มีงานวิจัยที่ได้รับการอ้างอิงจาก Scopus โดยรวม life-time citation อย่างน้อย 150 รายการ/ 
ไม่นับงานวิจัยที่อ้างอิงตนเอง และ 

3. มีค่า life-time h-index (Scopus) ไม่น้อยกว่า 4 และ 
4. เป็นหัวหน้าโรงการวิจัย (principal investigator) ที่ได้รับทุนจากภายนอกสถาบัน อย่างน้อย 5 

โครงการ 
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ 
ผู้ขอต้องคำนึงถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ ตามท่ี กกอ. กำหนดไว้ (ข้อ 9.2.4 หน้า 8) 

 

อ้างอิงหน้าเอกสารตามระเบียบ กกอ.ฯ พ.ศ. 2565 
คุณสมบัติ/ผลการสอน/ผลงานทางวิชาการ/จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ หน้า 5 – 8 

เอกสารแนบท้ายระเบียบ กกอ.ฯ พ.ศ. 2565 
แบบแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการท่ัวไป  
แนวทางการประเมินผลการสอน  
คำจำกัดความ รูปแบบ การเผยแพร่ และลักษณะคุณภาพของผลงาน 

- งานวิจัย                                           -  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน  
- ตำรา                                              -  หนังสือ 

 
 


